Zalacznik nr1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
kandydata na pracownika Laséw
Panstwowych

WYPEL£NIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA

1 |nazwisko 2 |imiona

data
3 |urodzenia

ADRES DO KORESPONDEN |CJI

4 |ulica, nr domu i lokalu

5 |kod pocztowy 8 |poczta
6 |miejscowose 9 |gmina (dzielnica)
7 |wojewddztwo

WYKSZTALCENIE

10 |poziom wyksztatcenia’ 10.1

10.2

10.3

11 |kierunek wyksztatcenia 11.1
(zawdd specjalnosg)

11.2

11.3

12 |nazwa szkoty 12.1

12.2

12.3

13 |data ukoniczenia 13.1 14 |stopien 14.1
naukowy/tytut
zawodowy 2

13.2 14.2

13.3 14.3

15 [ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Lp. |nazwa jezyka stopien znajomosci®

Al A2 B1 B2 C1 G2

Al A2 B1 B2 C1 C2

Al A2 B1 B2 C1 C2

" Wpisa¢ odpowiednio:, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, policealne, $rednie zawodowe, $rednie, wyzsze |
stopnia, wyzsze Il stopnia, wyzsze jednolite

2 Wpisa¢ odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab.

* Whasciwe zakresli¢ (Al-poczatkujgcy; A2-nizszy $redniozaawansowany; B 1-§redniozaawansowany; B2-wyzszy



WYKSZTALCENIE UZUPELNIAJACE

16 |(KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)*

Lp. [nazwa kursu/studiéw podyplomowych

data ukonczenia
(uzyskania uprawnien)

POZOSTALE DANE OGOLNE

17 |obywatelstwo

18 |PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

Lp. |nazwa zakiadu pracy

zatrudnienie

od

do

stanowisko

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowos¢, data i podpis kandydata)

* Dodatkowe uprawnienia np. biegly rewident, brakarz, drwal, uprawnienia budowlane, prawo jazdy itd.

nieobowigzkowe

- pole



Zatgcznik nr 2
Klauzula informacyjna ,,RODO” dla kandydata do pracy
w Nadlesnictwie Wegierska Gérka

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
| w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/56/\WE
(dalej jako: ,RODQ”) informujemy Pania/Pana o sposobie i celu, w jakim Nadle$nictwo
Wegierska  Gorka przetwarza  Pani/Pana  dane osobowe, a takze
O przystugujacych Pani/Panu prawach wynikajgcych z regulacji o ochronie danych
osobowych, tj.:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Nadlesnictwo Wegierska Gérka, adres ul. Zielona 62, 34-350
Wegierska Gorka

Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng za nadzorowanie przetwarzania
danych osobowych, z ktérg mozna sie skontaktowaé we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych, kierujgc korespondencje na adres wskazany powyzej, lub
poprzez adres e-mail: jod@comp-net.pl.

[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu nawigzania
zatrudnienia na podstawie obowigzujgcych przepisow art. 6 ust 1 lit. ai ¢ RODO.
[Okres przechowywania] W przypadku gdy nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy,
Pani/Pana dane osobowe sg przechowywane i usuwane zgodnie z przepisami
kancelaryjno — archiwalnymi PGL LP.

[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych
osobowych zadania ich sprostowania, usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia
przetwarzania, przeniesienia danych osobowych do innego  Administratora.
Kandydatowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna on, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy prawa. Zakres danych jakie pracodawca ma obowigzek
zadac¢ od osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie, jest wskazany w art. 22" § 1 Kodeksu

Pracy.



Podanie przez Paniag/Pana danych osobowych jest obowigazkowe w zakresie
okreslonym art. 22" Kodeksu Pracy, ale niezbedne do rozpoczecia procesu
nawigzania stosunku pracy. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
brak mozliwosci udziatu ww. procesie. W pozostatym zakresie podanie dodatkowych
danych osobowych jest dobrowolne, bedzie odbywac¢ sie na podstawie Pani/Pana
zgody i nie bedzie mie¢ wplywu na przebieg rekrutacji.

Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wplynie na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowaé na adres e-mail

wegierska@katowice.lasy.gov.pl.

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych
przepisami prawa.

[Organ nadzoru] Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych
w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie,
ul. Stawki 2, numer telefonu: (22) 531 03 00. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia
skargi do PUODO na Nadlesnictwo Wegierska Goérka w kazdym przypadku, w
szczegolnosci jezeli uwaza Pani/Pan, ze Nadle$nictwo Wegierska Gorka przetwarza

dane osobowe nieprawidtowo lub bezpodstawnie odmawia realizacji Pani/Pana praw.



Panistwowe Gospodarstwo Leéne Lasy Parnistwowe
Nadlesnictwo Wegierska Gérka

Zatacznik nr 3

(miejscowosé) (data)

OSWIADCZENIE
Ja nizejpodpisany/al ...

s I
oswiadczam, ze:

1. Spetniam: *
a. wymogi okre$lone w art. 45 ustawy o lasach z dn. 28 wrzesnia 1991 r.
(Dz.U. 2023 poz. 1356)
2. Posiadam: *
a. co najmniej 1 rok stazu pracy w PGL LP;
b. wyksztatcenie minimum $rednie leSne (egzamin ukonczenia w okresie
ostatnich 5 lat);
C. prawo jazdy kat. B oraz jestem gotow wykorzystywaé samochod prywatny
do celéw stuzbowych.
3. Znam:*
a. obstuge rejestratora;
b. obstuge urzadzen biurowych i biegtg znajomosé obstugi komputera (pakiet:
Word, Excel, Outlook).

4. Oswiadczam, ze stan zdrowia pozwala mi na wykonanie pracy na stanowisku
podiesniczego w petnym wymiarze czasu pracy.*

5. Jestem: odpowiedzialny, sumienny i doktadny oraz potrafie samodzielnie
organizowac¢ sobg w czasie.*

6. Zapoznatem/am sie z Klauzulg informacyjng dla kandydatéw do pracy w PGL LP
Nadlesnictwie Wegierska Gérka na stanowisko podles$niczego, stanowiagcg
zatgcznik nr 2 do ogloszenia o naborze. *

7. Zapoznatem/am sie i akceptuje: Regulamin rekrutaciji zewnetrznej na wolne
stanowiska pracy w PGL LP Nadlesnictwo Wegierska Gérka na podstawie
Zarzgdzenia 4.2021 z dnia 23.04.2021 r. Nadlesniczego Nadlesnictwa Wegierska
Gérka w sprawie wprowadzenie Regulaminu rekrutaciji zewnetrznej na wolne
stanowiska pracy w PGL LP Nadleénictwo Wegierska Gérka. *

(podpis kandydata)
*- W przypadku nie spetnienia warunku prosimy go skreslic i zlozy¢ parafke.

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Paristwowe Nadle$nictwo Wegierska Gorka, ul. Zielona 62, 34-350 Wegierska Goérka
tel.: +48 33 864-12-14, fax: +48 33 864-14-81, e-mail: wegierska@katowice.lasygov.pI



Parnstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Parnstwowe
Nadle$nictwo Wegierska Gorka

Zatacznik nr 4

(miejscowosg) (data)
OSWIADCZENIE

Ja nizej e
ZANBEZKEIR Wit e on oo oo

oSwiadczam, ze:

1) Posiadam co najmniej 3 lata stazu pracy w PGL LP.*

2) Posiadam zdany Egzamin do Stuzby Lesnej.*

3) Znam jezyki obce.* (ezelitak jakie) ...

4) Posiadam wyksztatcenie wyzsze legne *

5) Posiadam staz pracy na stanowisku podle$niczego w PGL LPp *

6) Posiadam ukonczony kurs brakarski.*

7) Posiadam umiejetnosé obstugi Systemuy Informatycznego Lasow Panstwowych
(SILP) w stopniu umozliwiajgcym jego wykorzystanie.*

8) Znam instrukcje BHP, zasady hodowli lasu, instrukcje ochrony lasu, instrukcje
p-poz, zasady FSC i PEFC_*

9) Posiadam dodatkowe kursy i szkolenia przydatne na stanowisky objetym
naborem: *(jakie)

(podpis kandydata)

*- W przypadku nie spetnienia warunku prosimy go skreslié i ztozy¢ parafke
skresli¢ i ztozyé parafke

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Paristwowe Nadlesnictwo Wegierska Gorka, ul. Zielona 62, 34-350 Wegierska Gérka
tel.: +48 33 864-12-14, fax: +48 33 864-14-81, e-mail: wegierska@katowice.lasy.gov.pl



